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VISTO el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Servicio de Administracion Tributaria, se
procede a dictar la presente resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veinticinco de octubre de dos mil veintiuno, se presento en este Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra del Servicio de Administracion Tributaria, en el cual se sefiala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:

“fraccion VIII.- No publica el nombre de ciertos servidores publicos y en campo notas lo
considera un dato reservado con fundamento en el articulo 110, fraccion V, sin embargo
no hay ninguna resolucion donde muestren porque clasificaron el nombre de los
servidores como dato reservado.” (sic)

A su escrito de denuncia el particular adjunté como medio de prueba un archivo en
formato PNG del que se desprende la siguiente informacién:
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Asimismo, en el apartado “Detalles del incumplimiento” de la denuncia, que genera
la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que la obligacion de
transparencia denunciada versa sobre el formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIIlI de la
fraccion VI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (Ley General), relativa a la remuneracion bruta y neta, sin
seleccionar algun periodo en especifico.

[I. Con fecha veinticinco de octubre de dos mil veintiuno, la Secretaria de Acceso a
la Informacion asigné el nimero de expediente DIT 0850/2021 a la denuncia
presentada y por razén de competencia, se turno a la Direccion General de Enlace
con la Administracién Publica Centralizada y Tribunales Administrativos (Direccion
General de Enlace), para los efectos del numeral Décimo primero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 'y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Lineamientos de
denuncia).

[ll. Con fecha veinticinco de octubre de dos mil veintiuno, la Secretaria de Acceso a
la Informacién remiti6 mediante correo electronico el oficio INAI/SAI/1295/2021, el
turno y el escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se
le diera el tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los
Lineamientos de denuncia.

IV. Con fecha veintisiete de octubre de dos mil veintiuno, la Direccibn General de
Enlace admitié a trdmite la denuncia presentada por el particular, toda vez que el
escrito de mérito cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo
91 de la Ley General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veintisiete de octubre de dos mil veintiuno, la Direccion General de
Enlace realiz6 una primera verificacion virtual en la vista publica del Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) al formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, relativo a
la remuneracién bruta y neta de los servidores publicos, advirtiendo que el Servicio
de Administracion Tributaria tenia publicada la siguiente informacion:
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Primer semestre de dos mil veinte, 26278 registros:
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Segundo semestre de dos mil veinte, 24803 registro:
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Primer trimestre de dos mil veintiuno, 22549 registros:
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Segundo trimestre de dos mil veintiuno, 31466 registros:
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VI. Con fecha veintisiete de octubre de dos mil veintiuno, mediante correo
electronico y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de
denuncia, la Direccion General de Enlace notificé al particular la admisién de la
denuncia presentada.

VII. Con fecha veintisiete de octubre de dos mil veintiuno, mediante la Herramienta
de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del Servicio
de Administracién Tributaria la admision de la denuncia, otorgandole un plazo de
tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su notificacion, para
que rindiera su informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados,
de conformidad con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIII. Con fecha veintinueve de octubre de dos mil veintiuno, a través de la
herramienta de comunicacion, el sujeto obligado remiti6 su informe justificado,
mediante el oficio sin numero, de fecha veintiocho de octubre del afio en curso,
dirigido al Director General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y
Tribunales Administrativos, y suscrito por el Enlace Suplente de la AGRS ante el
Comité de Transparencia del Servicio de Administracion Tributaria del sujeto
obligado, en el que se refirié lo siguiente:

“I.]
-INFORME JUSTIFICADO-

Primero. — Es infundada la manifestacion sefialada por el denunciante, consistente en
“fraccion VIII.- No publica el nombre de ciertos servidores publicos y en campo notas lo
considera un dato reservado con fundamento en la fraccién VIII del articulo 70 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Esto en razén de que este sujeto obligado en cumplimiento a lo previsto en el
Lineamiento Décimo segundo, fraccion VIl de los “Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacién de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia”, elabor6 la version publica del formato Excel, en virtud de que su
contenido actualiza supuestos de reserva en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 100, 103, 104, 107, 113, fracciones V, VI y Xlll y 114 de la LGTAIP, asi como
los articulos 97, 100, 102, 103, 104, 110 fracciones V VIy XIll, 111y 140 de la LFTAIP,
que a la letra sefala:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:
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“Articulo 100. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado
determina que la informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de
reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en
ningun caso, podran contravenirla. Los titulares de las Areas de los sujetos obligados
seran los responsables de clasificar la informacién, de conformidad con lo dispuesto
en esta Ley, la Ley Federal y de las Entidades Federativas.”

Articulo 103. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por
actualizarse alguno de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia
debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se
deberan sefialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al
sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la
norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debera, en todo
momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacién que actualice los supuestos de clasificacion,
debera sefialarse el plazo al que estara sujeto la reserva.”

“Articulo 107. Los Documentos clasificados parcial o totalmente deberan llevar una
leyenda que indique tal caracter, la fecha de la clasificacion, el fundamento legal y, en
Su caso, el periodo de reserva.”

Articulo 113. Como informacion reservada podré clasificarse aquella cuya publicacion:

(...)

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

VI. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;

(...)

XIII Las que por disposicién expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la
contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.”

“Articulo 114. Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan

fundar y motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio a la que se hace
referencia en el presente Titulo.”

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica:

“Articulo 97. La clasificacién es el proceso mediante el cual el sujeto obligado
determina que la informacion en su poder actualiza alguno de los supuestos de
reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo. “

[Enfasis afiadido]
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“Articulo 100. Al clasificar informaciéon con caracter de reservada es necesario, en
todos los casos, fijar un plazo de reserva.”

“Articulo 102. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por
actualizarse alguno de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia
debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la confirmacion de la clasificacién de la informacién y la ampliacion del
plazo de reserva, se deberan sefalar las razones, motivos o circunstancias especiales
que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto
previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado
debera, en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacion que actualice los supuestos de clasificacion,
deberé sefialarse el plazo al que estara sujeto la reserva.”

“Articulo 103. Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y limitada,
las excepciones al derecho de acceso a la informacion prevista en el presente Titulo
y deberan acreditar su procedencia.

La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién, por
actualizarse cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los
sujetos obligados.”

“Articulo 104. Los documentos clasificados parcial o totalmente deberan llevar una
leyenda que indique tal caracter, la fecha de la clasificacion, el fundamento legal y, en
su caso, el periodo de reserva.”

“Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como
informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

(...)

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;
(...)

Y

I. Obstruya las actividades de verificacién, inspeccion y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacién de contribuciones;
(...)
XIll. Las que por disposicion expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean
acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en la Ley General y
esta Ley y no las contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales”

“Articulo 111. Las causales de reserva previstas en el articulo anterior se deberan
fundar y motivar, a través de la aplicacion de la prueba de dafio a la que se refiere el
articulo 104 de la Ley General.”

“Articulo 140. En caso de que los sujetos obligados consideren que los Documentos
o la informacion requerida deban ser clasificados, debera seguirse el procedimiento
previsto en el Capitulo | del Titulo Séptimo de la Ley General, atendiendo ademas a
las siguientes disposiciones:

El Area debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la
clasificacion al Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:

|. Confirmar la clasificacion;
Il. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion, y
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I1l. Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion.

El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacion que esté en poder
del Area correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion.

La resolucién del Comité de Transparencia sera notificada al interesado en el plazo
de respuesta a la solicitud que establece el articulo 135 de la presente Ley.”

Asimismo, conforme a lo establecido en el Lineamiento Cuarto, Quinto, Sexto y Octavo
de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, que establecen lo
siguiente:

“Cuarto. Para clasificar la informacion como reservada o confidencial, de manera total
o parcial, el titular del area del sujeto obligado deber& atender lo dispuesto por el Titulo
Sexto de la Ley General, en relacion con las disposiciones contenidas en los presentes
lineamientos, asi como en aquellas disposiciones legales aplicables a la materia en el
ambito de sus respectivas competencias, en tanto estas Ultimas no contravengan lo
dispuesto en la Ley General.

Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera estricta, las excepciones al derecho
de acceso a la informacioén y sélo podran invocarlas cuando acrediten su procedencia.”

“Quinto. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacion,
por actualizarse cualquiera de los supuestos de clasificacion previstos en la Ley
General, la Ley Federal y leyes estatales, correspondera a los sujetos obligados, por
lo que deberan fundar y motivar debidamente la clasificacion de la informacién ante
una solicitud de acceso o al momento en que generen versiones publicas para dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia, observando lo dispuesto en la Ley
General y las demas disposiciones aplicables en la materia.”

“Sexto. Los sujetos obligados no podran emitir acuerdos de caracter general ni
particular que clasifiguen documentos o expedientes como reservados, ni clasificar
documentos antes de que se genere la informacion o cuando éstos no obren en sus
archivos.”

“Octavo. Para fundar la clasificacion de la informaciéon se debe senalar el articulo,
fraccion, inciso, parrafo o numeral de la ley o tratado internacional suscrito por el
Estado mexicano que expresamente le otorga el caracter de reservada o confidencial.

Para motivar la clasificacion se deberan sefialar las razones o circunstancias
especiales que lo llevaron a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto
previsto por la norma legal invocada como fundamento.

[.7

Tomando en consideracion, los preceptos invocados, se reitera que el SAT dio
cumplimiento a la normatividad aplicable en la materia, al publicar dentro del Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional de
Transparencia, el formato Excel para el cumplimiento de la fraccion VIl del articulo 70
de la LGTAIP, sefialando en el apartado de Nota, la fundamentacién y motivacion
correspondiente:
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LGTAIP_LTG_2018
Remuneracion bruta y neta
Jermrimestre

rechA CHEl recua M esercidll recia offl reca ol o ofill cLave B penonill peno

ome i prime il secunil sexo (@l montd@mieo il

Expediente: DIT 0850/2021

22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{:CF21909 Operativo Monitoris Administr Reservadc Reservadc Reservadc Masculinc 16874 MXN 15718.957 MXN 17321038]1“32&5’
22/10/2021 22/10/2021 '2021 01/07/2021 30/09/2021 Prestador HHP2001 Operativo Analista d Administr Reservad Reservadc Reservadc Mascuhncuss 35 MXN 409245 MXN 12821088 lzezmsr'
271012021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{¢ CF21909  Operativo Guardia diAdministr ReservadcReservadc ReservadcMasculinc 16874 MXN 15718957 MXN  "12821086812821086
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor(:CF21909 Operativo Guardia di Administr Reservadc Reservadt Resevvad(MascanclﬁSN MXN "15718.957 MXN ’128210871’12621087
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 {¢CF21909  Operati diA ReservadcReservadcReservad(Masculinc 16874 MXN 15718957 MXN lzs"mw 12821087
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{¢CFP33260!Enlace  Analista d Administr ReservadcReservadcReservadcMasculing 21317 MXN  '18415.248 MXN usuma.m:mm
22/10/2021 22/10/2021 2011 01/07/2021 20/08/2021 Servidor{:CFP32260tEnlace  Analista d Administr ReservadcReservadc ReservadcMasculind 21317 MXN '13415.248 MXN '25 ’101w«1232'075
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 20/09/2021 Servidor{:CFP33260!Enlace  Analista d Administr Reservaa(ReservadtRsservadtMasculmc'ﬂil7 MXN "13415.248 MXN IZS’IGN/ 1253107c
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor(:CF21909 Operativo Guardia diAdministr ReservadcReservadcReservadcMaseulin 16874 MXN 15718957 MXN  '12821087512821087
22/10/2021 22/!012021’2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{:CF21309 Operativo Guardia di Administr Reservadc Reservadc Reservad(l\«!as(ulmclﬁsu MXN  IS7IB9S7MXN  12821089:12821089
22/10/2021 22/10/2021 '1071 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{: CFP33260!Enlace  Analista d Administr Reservadc Reservade Reservadc Femenin 2 2317 MXN "18415.248 MXN '128210762'1232!D76
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{eCFP33260!Enlace  Analista d Administr Reservadc Reservadc Reservadc Maswlmcnm MXN  IBAIS248MXN  12821077712821077
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{CF21909 Operativo Guardia diAdministr Reservadc Reservad ReservadcFemeninc 16874 MXN  '15718.957 MXN  1282108712521087
22/10/2021 22/10,’2021'2021 01/07/2021 30/09/2021 (eCF21909  Opy AdmmxsnResemau«nesewad(nesemmMa:culmczém MXN "15718.957 MxN "12821087712821087
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor(:CF21909 Operativo Guardia di Administr Reservadc Reservadc Reservadc Femaning 1 16874 MXN ‘1578957 MaN 128210876 12821087
22/10/2021 22/10/2021 2021 01/07/2021 30/09/2021 Servidor{¢ CFL300AA( Administr Administr Administr Reservadc Reservad Reservadc Masculind 113759 MXN '83986.251 MAN "1282106612821066
22/10/2021 22/10/2021 2021 _01/07/2021 30/09/2021 Servidor{¢CFO20002 Jefe De DiJefe de De Administr Reservad¢ Reservad ReservadcMasculind28251  MXN 23862154 MXN  '12821070¢12821070

A [jc‘:d 1: Se elimina nombre det servidor publico, Con fundamento en los articulos 113, fraccion V de 13 Ley da Transparendia y Accesc 3 fa info

fraccidn V de 1a Ley Federad de Transparencia y Acceso a la informacion Publica. Motivacian: Su difusion puede pener e riesgo la vida, seg

a R S T u v w X Y 4 AA AB AC AD AE AF AG

aow oo

(3 1170 0 von i 1ieo ol perce e perced vcre gl sistenil cranied privadl comns il oievas il sonodil esvim Sl poyoll resvAR prestAR Area(sBl reca Dill reca ol NoTa B

7 [MXN 15718.957 MXN 128210881 12!110881 l2&1l0881128210881 128210881 12821083!128210@81128210881!2811098] 128210881128210881128210881 128210881 Administr 01/10/2021 01/10/2021{Nota 1: Selel
ALMXN 209245 MXN 228210881128’108-8/1281103811“8’108&12521088112321088:1232!088:12821038112821059|128’1088‘12321088;1‘821038:1’SZIO&.:Admmlstr 01/10/2021 01/10/2021 Nota 1: Sﬂ el
6 MAN  15718.957 MXN mzwssmmos&s 17871086E12821086E 12821086¢ 1231!0@6& 123210868 12821086€ !ZBZIOSGEIZSZIOGGE 123210565 128”1056! IZH‘IDEGE Administr 01/10/2021 01/10/2021 Nota 1: Se e
64 MXN :l5718,957 MXN 12811087‘11821087"12"110371128210§71 12811087:12811087 l282l067( 12821087:1 12521087‘128210371128210!71 128210872 123710871 Administr 01/10/2021 01/16/2021 Nota 1: Se el

Asimismo, respecto a ‘[...] sin embargo, no hay ninguna resolucién donde muestren
porque clasificaron el nombre de los servidores como dato reservado” (sic), se
comunica que con fundamento en la fraccién IX del Lineamiento Décimo Segundo de
los citados Lineamientos Técnicos Generales Unicamente en los casos en que los
criterios soliciten “Hipervinculo al documento”, se publicara la version publica
acompafiada del acta del Comité de Transparencia mediante la cual se aprob6 dicha
version; por lo tanto, la resoluciéon que ampara la clasificacién de informacién como
reservada dentro del archivo Excel relativo a la fraccion VIII del articulo 70 de la
LGTAIP, no se visualiza dentro del mismo por no contener Criterio alguno que requiera
hipervinculo al documento.

No obstante, las Actas del Comité de Transparencia del SAT, mediante las cuales se
aprobd la clasificacion de los datos, se encuentra disponibles en la pagina de internet
de este Organo Administrativo Desconcentrado www.sat.gob.mx en el apartado de
transparencia, acceso a la informacion; o en la fraccion XXXIX del articulo 70 de la
LGTAIP.

En tales consideraciones, se concluye que la denuncia es infundada, en virtud de que
la clasificacion de informacion de la fraccién VIII del articulo 70, se encuentra fundada
y motivada, dentro del SIPOT y da cumplimiento a las politicas de accesibilidad de la
informacion.

[.7
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IX. Con fecha nueve de noviembre de dos mil veintiuno, la Direccion General de
Enlace realiz6 una segunda verificacion virtual en la vista publica del al formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, relativo a
la remuneracion bruta y neta de los servidores publicos, advirtiendo que el Servicio
de Administracion Tributaria tenia publicada la siguiente informacion:

Primer semestre de dos mil veinte, 26278 registros:

| 4| ~ Consulta Publica e l+ ~

&« - 0O ) hitpsy/consultapublicamx.inai.org.m:

ces/view/consultaPublica.xhtmi#tarjetainformativa ¥ 0= ﬁ\_ [

INFORMACION PUBLICA v

Institucion Senvicio de Administracin Tributaria (SAT)

Eerddio 2020

() - - -
ART. - 70 - VIl - SUELDOS ‘C:

Institucion

Selecciona e periodo que
Periodo de aclualizacion

CONSULTAR,

c BE

Fitros de biisqueda v

I Se encontraron 26278 resuitados, da clic en @ para ver e :e:a\l DENUNCIAR

Ver todos los campos

Primer apelido  Segundo apellids  Monto mensual bruts d

@ 2o 01/01/2020 30/06/2020 ORERATIVO Confiznza Varonics Barrioz Reyes 15438
@ 2o 017012020 30/06/2020 OPERATIVO Eventuzl Varsnica Alin Garciz Sanchez 12389
-

Segundo semestre de dos mil veinte, 24803 registros:
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] <—5| = Consulta Piblica % k+ ~
5D o £ | httpsi/e publicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica xhtml#tarjetalnformativa pd = [ e
-)m INFORMACION PUBLICA v -
Estado o Federacion Federacion -
Institucion Senvicio de Administracion Tributaria (SAT) -
erddo 2020 -

[@ ART. - 70 - Vill - SUELDOS (:

Institugon
Ley
Asticulo
Fraccién Vil

ala Informacién Pliblica

B A

Selecciona el periodo que quieres consuitar |
Periodo de
actualizacion

el afio en curso y
i filtros de blisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR,

Filtros de bisqueda v

I Se encontraran 24803 resultados, da ciic en @ para ver el detal |s| DESCARGAR, DENUNCIAR

Ver todos los campas

Ejercicio  Fechade iniciodelperi.  Fechadetérminodelp..  Denominacién del carga Nombre(s) Primer apelido  Segundoapelido  Monto mensual brute df

0 o020 st1200 OPERATNO Base  Condy Maris Gusdupe  Rastrans Disz 1738

. . " e _ 0%:41p.m.
H 0 Escribe aqui para buscar N % gop172021 ?21

Primer trimestre de dos mil veintiuno, 22549 registros:

] al ~ Consulta Publica % &Jr ~ = X
L O £ | httpsi/i i inai.org.mx/vut-weby/faces/view/consultaPublicaxhtml#tarjetalnformativa p~d = 1=
=1 INFORMACION PUBLICA ~ -
Estado o Federacion Federacion -
Institucion Senvicio de Administracion Tributaria (SAT) -
Ejerddo 2021 -

@] ART. - 70 - VIl - SUELDOS

Selecciona el formato
©  Remuneracion brutay neta

O Tabulador de sueldos y salarios

Institucién
Ley
Articulo
Fraccion Vil

B &

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de &

s filtros de bisqueda para acotar t consulta

CONSULTAR,

Filtros de bisqueda v

clicen @ para ver el detalle. DESCARGAR. CENED

Nembre () Primer apellido

d

elids  Monto mensual bruto d.

Ejercicio  Fecha de inicio del peri._

L £
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Segundo trimestre de dos mil veintiuno, 31466 registros:

-] EI = Consulta Publica X ‘+ ~ S el e __ _3(___
& S 0 M £ | httpsi/e publicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublica xhtml#tarjetalnformativa * = L o'
1 INFORMACION PUBLICA v -
Estado o Federacién Fed
Institucion Senvicio de Administracién Tributaria (SAT)
Eercido 021

©)
ART. - 70 - VIl - SUELDOS '<:
5 s

CONSULTAR,

DENUNCIAR

Denominacién

ercico Fecha de iniio b
H 0 Escribe aqui para buscar i e m

del cargo Nombre (s) Primer apeliido

] ® ©» ¢ &

oiﬂ

CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion
VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIl y
XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, cuya ultima modificacién se publico
en el Diario Oficial de la Federacion el dieciocho de marzo de dos mil veintiuno, asi
como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica y 69 a 76 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, cuya ultima modificacién se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.
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SEGUNDO. EI particular presentd, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, un escrito de denuncia en contra del Servicio de Administracién
Tributaria, manifestando que, a su dicho, no se encontraban publicados los
nombres de diversos servidores publicos, pues dicho sujeto obligado, en el campo
nota, manifestaba que son datos reservados con fundamento en la fraccion V del
articulo 110, no obstante, a dicho del denunciante tampoco se encontraba publicada
la resolucién que describiera las razones por las que dicha informacion habia sido
reservada. Cabe sefalar que el particular no seleccion6 algun periodo en especifico
en el “Detalle del incumplimiento”.

Una vez admitida la denuncia, se notifico al sujeto obligado, quien remitié su informe
justificado indicando lo siguiente:

e Que en cumplimiento a lo establecido en el numeral Décimo segundo,
fraccion VII de los Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales) elaboro la
version publica del formato Excel, en virtud de que su contenido actualiza
supuestos de reserva en cumplimiento a lo establecido en los articulos 100,
103, 104, 107, 113, fracciones V, VI y Xlll y 114 de la Ley General, asi como
los articulos 97, 100, 102, 103, 104, 110 fracciones V VIy Xlll, 111y 140 de
la Ley Federal, asi como con el Lineamiento Cuarto, Quinto, Sexto y Octavo
de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion
de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas

e Que con fundamento en la fraccion IX del Lineamiento Décimo Segundo de
los Lineamientos Técnicos Generales, Unicamente en los casos en que los
criterios soliciten “Hipervinculo al documento”, se publica la version publica
acompafada del acta del Comité de Transparencia en la que se aprobé dicha
version, por lo que a consideracion del Servicio de Administracion
Tributaria la resolucion que ampara la clasificacién de informacién como
reservada dentro del archivo Excel relativo a la fraccion VIII del articulo 70 de
la Ley General no se visualiza dentro del mismo por no contener Criterio
alguno que requiera hipervinculo al documento.

¢ Que las Actas del Comité de Transparencia del sujeto obligado, mediante las
cuales se aprobo la clasificacion de los datos sefialados por el denunciante,
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se encuentra disponibles en la pagina de internet del Servicio de
Administracion Publica.

En tales consideraciones, la Direccion General de Enlace realiz6 dos verificaciones
virtuales para allegarse de los elementos suficientes para calificar la denuncia
presentada, analizando el estado que guarda la informacién en el SIPOT, como se
advierte de las pantallas que se precisan en los resultandos V y IX de la presente
resolucion.

Lo anterior cobra relevancia toda vez que, de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Ill y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la implementacién y operacion
de la Plataforma Nacional de Transparencia, articulos 3, 13, 15, 24 y 25 de los
Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma Nacional
de Transparencia, dicha Plataforma esté integrada, entre otros, por el SIPOT, que
constituye el instrumento informatico a través del cual todos los sujetos obligados
ponen a disposicion de las personas la informacion referente a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda, siendo éste el repositorio de informacion obligatoria de transparencia
nacional.

TERCERO. Asi las cosas, la informacion que integra la obligacion de transparencia
establecida en el articulo 70, fraccion VIl de la Ley General, se debe de publicar
conforme a los Lineamientos Técnicos Generales?, que establecen lo siguiente:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

! Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT01-05/11/2020-03 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
veintiocho de diciembre de dos mil veinte.
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Asimismo, la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...alos representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Unidn, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucién otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”
()
Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion mensual
bruta y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada
sujeto obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y distintos a las
remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto
obligado, se entreguen, entre otros: percepciones en efectivo o en especie,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos
econdmicos, sistemas de compensacion e ingresos, especificando la periodicidad con
que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por Unica
ocasion, etcétera).

Péarrafo modificado DOF 28/12/2020
En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se deberd indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacién: trimestral.

Péarrafo modificado DOF 28/12/2020
Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afo)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catdlogo): funcionario/servidor[a]
publico[a]/ servidor[a] publico[a] eventual/integrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de ¢6rgano auténomo/personal de
confianza/prestador de servicios profesionales/otro

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)
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Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9 Sexo (catalogo): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracién mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracién bruta. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracién mensual bruta menos
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracidn neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 14 Denominacién de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacién de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacién de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacién

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,
Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacién de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacion de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas
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Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacion de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacién de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacién de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominaciéon de los apoyos economicos. Por ejemplo, la asistencia
legislativa

que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones
legislativas.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econdmicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos econémicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdémicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econémicas. Por ejemplo, prestaciones
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato
0 en una disposicién legal

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econémicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo,
todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda
circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizacion
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Criterio 74 Periodo de actualizacion de la informacién: semestral. En caso de que
exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacion debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 75 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
Criterio 76 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacién y conservacioén de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 77 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacién.

De los Lineamientos Técnicos Generales se advierte que en la fraccion VIiI, del
articulo 70 de la Ley General, se debe publicar en dos formatos; Formato “8a
LGT_Art_70_Fr_VIIl, Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as)
publicos(as) de base y de confianza” y formato “Formato 8b LGT_Art 70 _Fr_VIII,
Tabulador de sueldos y salarios”, en los cuales el sujeto obligado debe publicar de
forma trimestral, la remuneracion bruta y neta, debiendo conservar en el sitio de
internet la informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior.

Ahora bien, es de recordar que el particular presentd una denuncia por el
incumplimiento a la obligacion de transparencia prevista en el formato en el formato
8a LGT_Art_70_Fr_VIII “Remuneracion bruta y neta” de la fraccion VIII del articulo
70 de la Ley General, pues refiere que, a su dicho, no se encuentra publicada la
resolucién que justifique la reserva de la informacion relacionada con los nombres
de los servidores publicos, pues el Servicio de Administracion Tributaria
solamente refiere, en el campo nota, que dichos datos son reservados con
fundamento en la fraccién V del articulo 110.

Cabe sefialar que el denunciante no precisé en escrito de denuncia, ni tampoco
seleccion6 en el apartado “Detalles del incumplimiento” el periodo de cuyo
incumplimiento hacia referencia.

Al respecto, de conformidad con el periodo de conservacion previsto en los
Lineamientos Técnicos Generales vigentes, al momento de la presentacion de la
denuncia, el sujeto obligado debia tener publicada en su portal de obligaciones de
transparencia, la informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior; es decir, el presente analisis correspondera a la informacion del
ejercicio dos mil veinte, asi como el primero y segundo trimestre de dos mil
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veintiuno.

En ese sentido, de la primera verificacion realizada por la Direccion General de
Enlace se pudo advertir que el sujeto obligado, no tenia publicados los nhombres de
diversos servidores publicos para el primer y segundo trimestre de dos mil veintiuno,
como se observa a continuacion:

Primer trimestre de dos mil veintiuno:

B Cc D E F G 1 J K L M N o P Q R S T -

HLGTAIP_LTG_2018
Remuneracién brutay neta
lertrimestre

exo (@ monT@d iPo
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFM330A: ADMINIST Administr Adminis{f Reservadc Reservade Reservadc fasculinc 82019 MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(z CFN30052 SUBADMIISubadmin Adminisf Reservadc Reservade Reservadc lemeninc47601 MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(z CFN20052 SUBADMIISubadmin Adminisf Reservadc Reservade Reservadc asculind4333z MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CF21909 OPERATIV Analista d Adminisf Reservadc Reservade Reservadc lemeninc16874 MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFM300A1 ADMINIST Administr Adminisy ReservadcReservadc Reservadc femening76415  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFM300A1 ADMINIST Administr Adminisy ReservadcReservadc Reservadc flasculing 76415 MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFO200D2 JEFE DE DEJefe de De Adminisy ReservadcReservadt Reservadc femening26204  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFO200D2 JEFE DE DEJefe de D¢ Adminisy ReservadcReservadt Reservadc femening29571  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFN200S1 SUBADMII Subadmin Adminisy ReservadcReservadc Reservadc femening38717  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFN200S1 SUBADMII Subadmin Adminisy ReservadcReservadc Reservadc flasculind1036  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFO200D1 JEFE DE DEJefe de De Adminisy ReservadcReservadt Reservadc femening25869  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CFP13260: ENLACE CcAnalista d Adminisy ReservadcReservade Reservadc flasculind13731 MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor(: CF21909  OPERATIV Analista d Adminisy ReservadcReservadc Reservadc femeninc’16874  MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor{: CFP13260: ENLACE CtAnalista d Adminis§ ReservadcReservadc Reservadc flasculind 13731 MXN
01/01/2021 31/03/2021 Servidor{: CFO200D2 JEFE DE DE Jefe de De Adminisy ReservadcReservadc Reservadc flasculing29571 XN

mont@l ro
52489.347 MXN
'38396.747 MXN
'35396.103 MXN
"15718.957 MXN
'58566.547 MXN
'58566.547 MXN
"22258.385 MXN
"24871.690 MXN
"31866.551 MXN
"33640.122 MXN
"21994.941 MXN
"12427.758 MXN
"15718.957 MXN
"12427.758 MXN
"24871.690 MXN

100| 981451456 29/04/2021 29/04/2021 2021
101 981451506 29/04/2021 29/04/2021 2021
102| 981451608 29/04/2021 29/04/2021 2021
103| 981451866 29/04/2021 29/04/2021 2021
113| 981451458 29/04/2021 29/04/2021 2021
114| 981451460 29/04/2021 29/04/2021 2021
120| 981452027 29/04/2021 29/04/2021 2021
122| 981452473 29/04/2021 29/04/2021 2021
127| 981451560 29/04/2021 29/04/2021 2021
128| 981451664 29/04/2021 29/04/2021 2021
129| 981451666 29/04/2021 29/04/2021 2021
130| 981451768 29/04/2021 29/04/2021 2021
132| 981451977 29/04/2021 29/04/2021 2021
135| 981452366 29/04/2021 29/04/2021'2021
136| 981452475 29/04/2021 29/04/2021 2021

140| 981451617 29/04/2021 29/04/2021 2021 01/01/2021 31/03/2021 Servidorl: CFO330D3 JEFE DE DE Jefe de De Adminis§ Reservad: Reservadd Reservad: femeninc’33146 MXN "27605.850 MXN 5 -
> Informacién | Hidden_1 | Hidden? | Tabla_333751 | Tabla_333758 | Tabla 333759 | Tabla_3337 ... v

Listo  Se encontraron 859 de 22549 registras i} m - L + 100%

AJ100 b b Es de precisar que por cuanto hace a la informacién relativa a Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneday su periodicidad, Tabla_333771, asi como a la Prima ~

vacacional, reportada dentro del rubro Primas, monto bruto y neto, tipo de moneday su periodicidad, Tabla_333758, las mismas son reportadas en dias, atendiendo lo =

Q R s T u v w X Y z AA AB AC AD AE AF AG AH Al Al -

4] OrdenardeAaZ
il OrdenardeZaA
100(MXN  62489.347 MXN '98L45145€ 98145145€ 98145145€ 98145145¢ 98145145€ 981451456 98145145€ 98145145€ 98145145¢ 98145145€ 98145145€ 98145145€ 981451
101{MXN  38396.747 MXN 98145150 38145150€ 98145150€ 38145150¢ 881451 50¢ 93145150 58145150€ 93145150€ 881451506 98145150 98145150€ 981451506 981451 Qrdenar por color ’
102|MxN  35396.103 MXN 981451608 381451608 981451608 38145160¢ 981451606 98145160 581451608 98145160 98145160¢ 98145160¢ 981451608 981451608 981451
103MXN  15718.957 MXN  '98145186€58145186¢ 93145186¢ 53145186€ 931451866 08145186 58145186€ 98145136¢ 53145136¢ 98145 156¢ 55145186€ 93145186¢ 551451
113[MxN  58566.547 MXN ‘981451458 38145145¢ 981451458 381451458 881451456 D8145145¢ 88145145¢ 981451458 88145145 98145145 38145145€ 981451456'981451 Fitros e oo N
114)MXN 58566547 MXN  '981451460581451460 98145146( 581451460 D3145146( 981451460 381451460 98145146 531451460 D3145146C 531451460 38145146( 2814514 —
120MXN 22258385 MXN  '981452027581452027981452027581452027 931452027 981452027 381452027 981452027 581452027 981452027 381452027 331452027 881452 Buscar
122 MXN 24871690 MXN  '98145247758145247298145247 981452472 081452477 081452472 081452477 981452473 081452477 0814524 72981452477 9814524 778814524 Seleccionar toda]
127)MXN 31866551 MXN  '98145156058145156( 981451560 98145156( 93145156( 981451560 81451560 98145156( 581451560 58145156( 381451560 381451560 381451 fiminado: Nombre de senidor publico. Con
128 MXN  33640.122 MXN  '981451664381451664981451664981451664981451664981451664381451664 981451664 981451664981451664 981451664 981451664 381451 o orecii e :2::::2 P e
123 MXN 21994521 MXN  [98145166€98145166¢ 98145166€ 98145166€ 98145166€ 981451666 98145166€ 93145166E 981451666 95145166¢ 98145166€ 98145166€ 931451 5 e precisar que por cuanto hace a la infon
130/MXN 12427758 MXN  '98145176€98145176¢ 981451768 98145176 931451768 98145176¢ 981451768 981451768 981451768 981451768 981451 76¢ 981451768 981451 s de precisar que por cuanto hace ala infon
132/ MXN  15718.957 MXN  '981451977981451971 981451577 981451577 981451977 981451977 981451977 981451977 981451977 981451977 981451977 981451977 981451  de preesar que for cunto hace a ja Infon
b ¥ s & i £ s & i £ s & i £ s de precisar que por cuanto hace a la infor

135|MxN 12427.758 MXN '98145236€981452366 981452366 38145236E 981452366 981452366 981452366 981452366 98145236¢ 98145236 981452366 98145236 981452 + de predisar que por aranto hace a la infon)
136 MXN 24871690 MXN  '981452475981452475 981452475 981452475 981452475 98145247 981452475 981452475 981452475 9814524 75 981452475 981452475 9814524 5 de precisar que por cuanto hace a la infor
120/MxN 27605.850 MXN  '981451617981451617981451617981451617 981451617 981451617 981451617 981451617 981451617 981451617 981451617 981451617 981451 s de precisar que por cuanto hace a la infon

» Informacién | Hidden_1 Hidden_2 | Tabla_333751 | Tabla_233758 | Tabla_333759 | Tabla_333" ... [ s de precisar que por cuanto hace a la infor .
Listo  Se encontraron 859 de 22549 registros >

Segundo trimestre de dos mil veintiuno:
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B C D E F G H 1 ) K L M N o P Q R s -

LGTAIP_LTG_2018
Remuneracién bruta y neta
2do trimestre

sexo (@l monTdl miro o monTdd ieo ol Per

60| 1275606679 23/09/2021 23/09/2021 2021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor[: CFLI00AZ: Adm st RESERVAL RESERVADO RESERVAL Masculinc 102223 MXN 76231.613 MXN 12735
61 1275606682 23/09/2021 23/05/2021'1021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor[: CFLI00AZ: Administr Administr AdministfRESERVAL RESERVADO RESERV. £ Masculind102223 MXN "76231.613 MXN "272
63| 1275606566 23/09/2021 23/09/2021 '1021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(: CFO100D1 Jefe De DiJefe de Dt AdministffRESERVAL RESERVADO RESERVAL Femenin:’zla&z MXN '13621.372 MXN '1275
64| 1275606377 23/09/2021 23/09/2021 '1021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(: CFN10051 Subadmin Subadmin AdministffRESERVAL RESERVADO RESERVAL Femenin:’assn MXN '23766.410 MXN '1275

77| 1275606603 23/09/2021 23/05/2021'2021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor]z CFN30052 Subadmin Subadmin AdministfRESERVAL RESERVADO RESERV. [Masculin::WDaD MXN '37537.047 MXN 'll?f
1274057467 27/08/2021 27/08/2021 2021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor{: CF43808 Operativo Analista d AdministfReservadc Reservado  Reservakic Masculing 14581 MXN "13807.087 MXN 127
1275605701 23/09/2021 23/09/2021'2021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(: CFN20051 Subadmin Subadmin AdministffRESERVAL RESERVADO RESERV. [ Masculinc41610 MXN "34079.117 MXN 272
1275605705 23/09/2021 23/09/2021'2021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(: CFN30052 Subadmin Subadmin AdministffRESERVAL RESERVADO RESERV. CFemeninc46460 MXN "37598.047 MXN 272

BN
gl
i

234
238 1275605710 23/09/2021 23/09/2021'2021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(c CFLI00AZ: Administr Administr CRESERVADO RESERVAL Masculinc 102223 MXN 76231.613 MXN 272
243 1275605714 23/09/2021 23/03/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(s CFN20052 Subadmin Subadmin DO Masculinc42758  MXN  34957.107MXN 1275
243| 1275605740 23/09/2021 23/0/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(s CFN20051 Subadmin Subadmin DO Femenincd1610  MXN  34079.117.MXN 1275
247 1275605720 23/09/2021 23/03/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(s CFLI00AZ: Administr Ad tr DO Masculinc102223  MXN 76231613 MXN 1278
243 1275605835 23/09/2021 23/05/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(s CFO200D2 Jefe De DiJefe de De DO Fem MXN 22258385 MxN 270
249) 1275605846 23/09/2021 23/03/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(s CFO200D1 Jefe De DiJefe de De DO Fem MXN 21207755 MxN 1278
250 1275605847 23/09/2021 23/0/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor(s CFO200D2 Jefe De DiJefe de De DO Fem MXN 22258385 MxN 270
251) 1275605849 23/08/2021 23/0/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidor{< CFO100D1 Jefe De D Jefe de D¢ AdministfRESERVAL RESERVADO RESERVAL Femeninc23116  MXN  '19829.982 MXN 1275
252| 1275605819 23/08/2021 23/09/20212021 01/04/2021 30/06/2021 Servidorlz CFO200D2 Jefe De DiJefe de De Admini Masculinc27590  MXN__23348.336 MXN___ 1275 ~
3 Informacién Hidden_1 Hidden_2 Tabla_333751 Tabla_333758 Tabla_333759 Tabla333' ... & k] 3
Listo  Se encontraron 1569 de 31466 registros H m - 1 + 100%
AJGO - £ || Eliminado: Nombre de servidor publico. Con fundamento en los articulos 113, fracciones V y XIIl de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIil de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. &
Motivacién: Su difusién pone en riesgo la vida, seguridad o salud de la persona.
AG AH Al A AK AL AM AN AQ AP AQ AR AS AT AU AV AW AX AY AZ -
3
a
5
6

AReA(SEE Feca DI Fecia Dl noTA B
—

6C 2 [ Ordenarde AaZ 0 en los articulos 113, fracciones V y X1l de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacién: Si
2 Omsm‘;&zﬂs o en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIll de |a LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacién: Sy
- o en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de |a LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacicn: St
64 Qrdenar por color o en los articulos 113, fracciones V y X1l de la LGTAIP y 110, fracciones V y X1l de |a LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: Su
7 o en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de Ia LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacin: St
21 6n relativa a Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad, Tabla_333771, asi como a la Prima vaca
23 | Fios deteto , |o en 10s articulos 113, fracciones v y X1l de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: Sy
23 o en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de Ia LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacin: St
23 | [Buscer #/Jo en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIll de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacién: i
24 ¥ (Seleccionar todo] ~ fo en los articulos 113, fracciones V' y XIIl de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIil de I LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacién: Su
24 ~# Eliminado: Nombre de sewvidor piblico. Con fundamento en los articulos 113, fracciones Vy [ | o1y 105 articulos 113, fracciones V' y Xl de la LGTAIPy 110, fracciones V' y Xl de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: S|
Nota 1: Ejerce como de a Grandes Cy Diversos 1. El t
24 Nota 1 Eerce como : e Fiscalivacitn = Grandes Contri Diversos 2.£1n 0 en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIll de |a LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: St
24 Nota 1: Ejerce como def 6 3 Grandes C Diversos 3.6t o en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de |2 LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacicn: S
24t Mota 1: Ejerce como i de Fiscalizacian a Grandes Contril Diversos. Einc lg en los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de |a LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: St
251 ~¥ Nota 1: Ejerce come Administrador de Fiscalizacién a Grupos de Sociedades 1. Elnombre del | o) 165 articulos 113, fracciones V' y Xl de la LGTAIP y 110, fracciones V' y Xiil de [a LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: S|
Nota 1: Ejerce como Administrador de Fiscalizacién a Grupos de Sociedades 2. El nombre del
25 . - Ejerce como Administrador de Fiscalizacién » Grupos de Sociedsdes 3 Fl nombre del |0 €N los articulos 113, fracciones V y XIll de la LGTAIP y 110, fracciones V/ y Xl de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: S{
25 : Ejerce como Administrador de Fiscalizacién a Grupos de Sociedades 4. El nombre del o en los articulos 113, fracciones V y XIIl de la LGTAIP y 110, fracciones V y XIIl de Ia LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacion: S
25; Mota 1: Ejerce como Administrador de Fiscalizacion a Grupos de Sociedades 6. El nambre del |, o en los articulos 113. fracciones V v XIIl de la LGTAIP v 110. fracciones V v X1l de la LFTAIP, 41 DE LA LFPIORPI. Motivacién: S ~
<D T T oSremeeantess s Wabla 333759 | Tabla333 .. @ < v

De las anteriores imagenes se puede advertir que el sujeto obligado no publica en
Criterio 8 los rubros: “Nombre”, “Primer Apellido” “Segundo Apellido” de diversos
servidores publicos, toda vez que tiene agregada la leyenda “Reservado”, es decir,
como lo indico el denunciante, existen datos que fueron clasificados por el Servicio
de Administracion Tributaria como reservados.

Sin embargo, en el campo “Nota” dicho sujeto obligado agreg6 diversas leyendas
con las cuales pretende justificar la ausencia de la informacion, mismas que se citan
en seguida para mejor referencia:

NOTA 1:
“Es de precisar que por cuanto hace a la informacion relativa a Gratificaciones, monto
bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad, Tabla_333771, asi como a la Prima
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vacacional, reportada dentro del rubro Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y
su periodicidad, Tabla 333758, las mismas son reportadas en dias, atendiendo lo
establecido en el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal. Ejerce como
Administrador de Fiscalizacion a Grandes Contribuyentes Diversos 5. El nombre del
servidor publico es reservado conforme a los articulos 110 fracciones V y XllI de la
LFTAIP, y 41 de la LFPIORPI, lo anterior, toda vez que se trata de informacion
relacionada con servidores publicos que intervienen en actos derivados de la aplicacion
de LFPIORPI, asi como el ejercicio de facultades de comprobacién y cuya difusion
puede poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.” (sic)

NOTA 2:

“Se elimina nombre del servidor publico. Con fundamento en los articulos 113,
fraccion V de la Ley General de Transparenciay Acceso ala Informaciéon Pablica
y 110, fraccién V de la Ley Federal de Transparencia 'y Acceso a la Informacion
Pablica. Motivacién: Su difusion puede poner en riesgo lavida, seguridad o salud
de una persona fisica. Es de precisar que por cuanto hace a la informacion relativa a
Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad, Tabla_333771,
asi como a la Prima vacacional, reportada dentro del rubro Primas, monto bruto y neto,
tipo de moneda y su periodicidad, Tabla_333758, las mismas son reportadas en dias,
atendiendo lo establecido en el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.” (sic)

NOTA 3:

“Eliminado: Nombre de servidor publico. Con fundamento en los articulos 113,
fracciones V y Xlll de la LGTAIP y 110, fracciones V y Xlll de la LFTAIP, 41 DE LA
LFPIORPI. Motivacién: Su difusiéon pone en riesgo la vida, seguridad o salud de la
persona.” (sic)

NOTA 4:

“Nota 1: Es de precisar que por cuanto hace a la informacion relativa a Gratificaciones,
monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad, Tabla_333771, asi como a la
Prima vacacional, reportada dentro del rubro Primas, monto bruto y neto, tipo de
moneda y su periodicidad, Tabla 333758, las mismas son reportadas en dias,
atendiendo lo establecido en el Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de
las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal Nota 2: Se elimina
nombre de servidor publico, con fundamento en el articulo 110, fracciones V y
XIlll, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, en
relacién con el articulo 41 de la Ley Federal para la Prevencion e Identificacion
de Operaciones con Recursos de Procedencia llicita. - Motivacién: Interviene en
actos de la aplicacién de la LFPIORPI y su divulgacién podria poner en riesgo su
seguridad y vida.” (sic)

NOTA 5:

“Nota 1: El nombre del servidor plblico es reservado conforme a los articulos 110
fracciones V y Xlll de la LFTAIP, y 41 de la LFPIORPI, lo anterior, toda vez que se trata
de informacién relacionada con servidores publicos que intervienen en actos derivados
de la aplicacion de LFPIORPI, asi como el ejercicio de facultades de comprobacion y
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cuya difusion puede poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica...”
(sic)

De las anteriores leyendas publicadas se puede advertir que el sujeto obligado
pretende justificar la ausencia de los nombres de los servidores publicos sefialando
el o los fundamentos legales de la reserva, ademas de referir que, a su dicho, la
divulgacién de la informacion podria poner en riesgo la vida, seguridad o salud de
una persona fisica.

Al respecto, debe considerarse que, aunque el Servicio de Administracion
Tributara refiere que los nombres de los servidores publicos es informacion
reservada, sus justificaciones no proporciona a los particulares plena certeza que la
reserva de dicha informacioén se realiz6 conforme al Titulo Sexto de la Ley General,
Titulo Cuarto de la Ley Federal y los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas.

Lo anterior, toda vez que en el sujeto obligado tampoco proporciona los datos que
permitan a los particulares identificar y conocer la resolucion emitida por el Comité
de Transparencia del Servicio de Administracion Tributaria que, en su caso,
aprobara la reserva de la informacion relacionada con los nombres de los servidores
publicos que no fueron publicados durante el primer y segundo trimestre de dos mil
veintiuno.

Es decir, de conformidad con la Ley General y la Ley Federal los sujetos obligados
al invocar una causal de reserva, deben aplicar la prueba de dafo correspondiente,
la cual debe justificar que la divulgacion de la informacidn representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicio significativo; que el riesgo de perjuicio que
supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda y que
la limitacion se adecua al principio de proporcionalidad, y representa el medio
menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio. Ademas, que dicha clasificacion
de informacion reservada debe realizarse conforme a un analisis caso por caso.

Por lo tanto, incumple lo previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, derivado
de que las notas que presenta no contienen la justificacién de falta de informacién
debidamente fundada y motivada, pues no proporciono la resolucion de su Comité
de Transparencia; mediante la cual, se haya confirmado la reserva respectiva,
fundando y motivando de manera adecuada la causal de clasificacion que se
actualiza, ni precisé los datos especificos que deben protegerse, ni identificé los
servidores publicos a los que pertenecen; ademas no proporciond la prueba de dafio
correspondiente.
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Ahora bien, como se precis6 en anteriores parrafos, la informaciéon que también
debia tener publicada el sujeto obligado en la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley
General, es la correspondiente al ejercicio dos mil vente, por lo que a continuacion
se citan los lineamientos Técnicos Generales?: aplicables para dicho periodo:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...alos representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constituciéon otorgue autonomia, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

(..r)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion
debera publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta
de conformidad con los tabuladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas
las percepciones en efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econémicos, ingresos sistemas
de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

2 Los formatos que resultan aplicables son aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales
modificados mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintiocho
de diciembre de dos mil diecisiete.
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En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacién: semestral. En caso de que exista alguna modificacion antes
de la conclusion del periodo, la informacién debera actualizarse a mas tardar en los 15
dias héabiles posteriores.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afo)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catdlogo): funcionario/servidor[a]
publico[a]/ servidor[a] publico[a] eventual/integrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de 6érgano auténomo/personal de
confianza/prestador de servicios profesionales/otrol4

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catalogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catadlogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado)

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9 Sexo (catalogo): Femenino/Masculino

Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracion bruta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracidon mensual neta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracion mensual bruta menos
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracion neta. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 14 Denominacidn de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie
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Criterio 21 Denominacioén de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacion

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,
Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacion de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacién de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacidn de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacién de las dietas

Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacién de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacion de los apoyos economicos. Por ejemplo, la asistencia
legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones
legislativas15.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econémicos
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Criterio 63 Monto neto de los apoyos econémicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdémicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones economicas. Por ejemplo, prestaciones
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato
0 en una disposicion legall6

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econémicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo,
todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda
circulante.17

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie

Criterios adjetivos de actualizaciéon

Criterio 73 Periodo de actualizacion de la informacion: semestral. En caso de que
exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la informacién debera
actualizarse a mas tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 74 La informacién publicada deberd estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacién
Criterio 75 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacién y conservacioén de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 76 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacién

Criterio 77 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 78 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 79 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracién relativa a la informacién publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato
Criterio 80 La informacién publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se

incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
Criterio 81 El soporte de la informacion permite su reutilizacion

De los Lineamientos Técnicos Generales, se observa que, por cuanto hace al
ejercicio dos mil veinte el sujeto obligado debid publicar de forma semestral y en
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caso de que exista alguna modificacion antes de la conclusion del periodo, la
informacion deberd actualizarse a méas tardar en los 15 dias habiles posteriores, la
informacion relativa a la remuneracion bruta y neta y debera conservar en el sitio
de internet la informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior.

En ese sentido, de la verificacion realizada por la Direccion General de Enlace a la

informacion en comento, se pudo advertir que para el primer y segundo semestre
de dos mil veinte, el sujeto obligado tenia publicados los siguientes registros:

Ejercicio dos mil veinte:

Remuneracion bruta y neta
ler semestre

396/ 882683741 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(s CFN100S1 Subadmin SUBADMII AdministrReservadc ReservadcReservadcMasculinc 36447 MXN 29899.47 MXN 8826837
416| 832684706 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(<T03254  Auxiliar A OPERATIV AdministrReservadc ReservadcReservadcfemeninc 15439 MXN 143671 MXN 3826847
456| 882683686 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor{z CFM330A: Administr ADMINIST Administr Reservads Reservadc ReservadcMasculinc 81919 MXN 61736.43 MXN 3826836
457/ 882684156 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(<CF21909  Analista d OPERATIV AdministrReservadt ReservadcReservadcfemeninc 16072 MXN 14386.67 MXN 3826841
458| 882684220 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(zCF21909  Analista d OPERATIV Administr Reservadt Reservadc ReservadcMasculinc 16072 MXN 14386.67 MXN 3826842
459| 882684221 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(<CF21909  Analista d OPERATIV AdministrReservads Reservadc ReservadcMasculinc 16072 MXN 14386.67 MXN 3826842
461/ 882684555 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor{z CFP13260: Oficinista ENLACE Ct Administr Reservads ReservadcReservadcMasculinc 13631 MXN 1220191 MXN 3826845
475| 882683915 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(z CFO200D2 Jefe de De JEFE DE D Administr[Reservadi Reservadc Reservadcfemeninc 28481 MXN 23807.07 MXN 3826839
476| 882684071 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(: CFO110D1 Jefe de D¢ JEFE DE DEAdministrReservads Reservadc Reservadc 22179 mxXN 18924.06 MXN 8826840
494 882684226 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(: CF21909  Analista d OPERATIV AdministrReservads Reservadc Reservadc 16072 MXN 14886.67 MXN 8826842
526| 882683701 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(z CFM300A1 Administr ADMINIST AdministrReservad: ReservadcReservadcMasculinc 80540 MXN 60798.71 MXN "8826837
529) 882684002 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(: CFO200D1 Jefe de D¢ JEFE DE Di AdministrReservad: ReservadcReservadcMasculing 25346 MXN 21409.42 MXN "s826840
531) 882684171 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 20/06/2020 Servidor(: CFP12260: Analista d ENLACE Ct AdministrReservadc ReservadcReservadc 11760 MXN 1069151 MXN "s826841
547| BB2684666 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(:T03805  Auxiliar A OPERATIV AdministrReservadc ReservadcReservadciasculinc 14394 MXN "13505.87 MxN 'as26845
585| 882684187 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(: CFP13260: Analista d ENLACE Ct AdministrReservadd ReservadcReservad linc13631  MXN 1220191 MxN 'ss26841
601 332683884 24/07/2020 24/07/2020 2020 01/01/2020 30/06/2020 Servidor(: CFO200D1 Jefe de D¢ JEFE DE DEAdministrReservads Reservadc Reservadc 25346 MXN 140942 MXN  'B826838
/NS 8272624192 24/07/2070 DAif\'li?f\?ﬂ'?f\?f\ N1/01/202030/0A/2020 Servidnr: CED13260¢ Analista d EMIACE C¢ Administrfesenzade Rasarvads Resarvardcflase |HP'11F\‘4| MYN. '17701 a1 M¥N 'RR?F\Ml v
» Informacién | Hidden1 | Hidden2 | Tabla 333751 | Tabla_333758 | Tabla_333759 | Tabla333 ... TP T v
Lista  Se encontraron 609 de 26278 registros H BB - 1 + 100%
AJ396 - fe | Elnombre del servidor publico es reservado conforme al articulo 110 fraccién V de la LFTAIP, lo anterior, en virtud de que su difusién puede poner en riesgo la seguridad del ~ ~
personal que tiene, entre otras atribuciones, el ejercicio de facultades de comprobacién, asimismo, su difusién implicaria un dafio directo a la recaudacion fiscal y por ende a
Ia economia nacional.
R s T u v w X Y z AR AB AC AD AE AF AG AH Al Al AK -
1
2
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4
5

I8 monTd ipo pifll percerlll percerll inGresEll sisTEMEE GramiFEl privARE comisiBll pierasBll sonosEl estimUB apovollll presTARE presTARE Area(sEll Fecha Dl Fechz

396[29899.47 MIXN  882683741382683741882683741882683741 832683741 882683741 882683741 882683741 332683741 832683741 882633741 832683741 882683741 Administr 01/07/2020 01/07)2020|El nombre| del servidor]
416/143671 MXN  '33268470¢88268470¢ 88263470€ 83268470 88268470 532684 70€ B8268470¢ 882684 70¢ B8 2684706 88268470€ 8268470 B8268470¢ B8268470¢ Administr 01/07/2020 01/07]2020 El nombre del servidor
456[61736.42 MXN B '32268368€ 3 3 {: 3 "38268368€ 8 {: 3 "38268368€ 8 {: dministr 01/07/2020 01/07§2020 Ejerce como Administr]
457/14886.67 MXN 83268415 88268415¢ 88263415€ 88268415€ B2268415¢ 8826841 5€ 88268415¢ 832684156 88268415¢ 88268415 8826341 5€ 88268415 88268415€ Administr 01/07/2020 01/07§2020 El nombre del servidor
458[14886.67 MXN  '83268422('38268422( 88268422 88268422 88268422( 88268422 882684220 83268422( 38268422( 88262422 88268422 88268422( 88268422C Administr 01/07/2020 01/07§2020 El nombre del servidor
459/14886.67 MXN  '832684221882684221882684221882684221882684221382684221'882684221832684221382684221882624221382684221882684221882684221 Administr 01/07/2020 01/07§2020 El nombre del servidor
461[12201.91 MXN 2684555 882684555 882684555 832684555 882684555 882684555 882684555 882684555 882684555 882684558 882684555 882684555 882684555 Administr 01/07/2020 01/072020 El nombre del servidor
475[23807.07 MXN  '88268391582268391< 882682915 882683915 882683915 882683915 882683915 882683915 882683915 882683915 882683915 882683915 882683915 Administr 01/07/2020 01/07§2020 El nombre del servidor

MXN  '882684071882684071282684071882684071832684071 882684071 882684071 882684071 882684071 382684071 282684071 882684071882684071 Administr 01/07/2020

68422€ 88268422 83268422€ 38268422€ 832684226 88268422¢ 88268422¢ 88268422€ 882684 22€ 882684226 Administr 01/07/2020

MXN  '882683701882683701882683701382683701 882683701 382683701 882683701 852683701 882683701 852683701 882683701 832683701B82683701 Administr 01/07/2020

MXN  882684002382684007 882684002 382684002 882684002 332684007 882684002 BE2684002 882684002 832684002 382684002 32684002 82684007 Administr 01/07/2020
v

MXN  '3826841715826841715826841715852684171882684171562684171 882684171352684171 882684171 382684171 882684171 882684171 882684171 Administr 01/07/2020
v

2020 El nombre del servidor|
2020 El nombre del servidor|
2020 Ejerce como Administr
2020 El nombre del servidor|
2020 El nombre del servidor|
547/13505.87 MXN  'B3268466¢ 38258466¢ 582634666 B8268466¢ B3268466¢ S8268466€ BE263466¢ BI268466¢ B5268466¢ 58258466€ BE263466¢ BI268466¢ B5268466€ AMinistr 01/07/2020 01/07§2020 El nombre del servidor
5251290191 MYN RRIARAIRTRR2ARA1RTRROARATRT RRIARAIRTRRIARAT R T RROARATRT RRIARAT AT RRIARA1 KT RRIARAT RTRRIRRAIRTRRIARATRT RRPARAT RTRRIARAIRT Ardministr 01/07/2020 01/07§2020 El nambre el servidnr |
» Informacion Hidden_1 Hidden_2 Tabla_333751 Tabla_333758 Tabla_333759 Tabla_333 ... El »

476(18924.06
29414886.67
525(60798.71
529(21409.42
531[10691.51

01/07]
01/07]
01/07)
01/07)
01/07)

Al

68422€ 88268422€ 88268422€

Al

Listo  Se encontraron 609 de 26278 registros
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Remuneracion bruta y neta
2do semestre

EcHA Ml EJERCH

60 | 959864934 04/02/2021 04/02/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(z CFP13260: Analista d ENLACE Cc Admi RESERVAL 559864
68 | 959864771 04/02/2021 04/02/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(z CFO200D2 Jefe de De JEFE DE Di Ad RESERVAL neninc29571 MXN 959864
891 933816440 13/01/2021 13/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(s CFN100S1 Subadmin SUBADMII Adminiftr RESERVAL RESERVAL RESERVALJFemeninc 34820 MxXN 933816
559 | 933817202 13/01/2021 13/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP12260: Analista d ENLACE Cc Adminiftr RESERVAL RESERVAL RESERVALFemeninc 11860 MXN 933817
1143 962066336 23/02/2021 23/02/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(z CFL110A2( Administr ADMINIST Adminiftr RESERVAL ulinc'95947 MXN 962066
1144| 962066373 23/02/2021 23/02/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(z CFL110A2( Administr ADMINIST Adminiftr RESERVAL ulind'95947 MXN 962066
1179 946765546 25/01/2021 25/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP33260: Analista d ENLACE CAdminiftr Reservadc Reservadc ReservadgMasculinc 21317 MXN 946765
1204| 946765554 25/01/2021 25/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP33260: Analista d ENLACE CAdminiftr Reservadc Reservadc ReservadgMasculinc 21317 MXN 946765
1233 946765563 25/01/2021 25/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP33260: Analista d ENLACE CAdminiftr Reservadc Reservadc ReservadgMasculinc21317 MXN 946765
1269 946764175 25/01/2021 25/01,’2021'2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFO200D2 Jefe de De JEFE DE DE Adminiftr Reservadc Reservadc Reservady Masculinc28251 MXN "3a6764
1349 946765525 25/01/2021 25/01,’2021'2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP33260: Analista d ENLACE C¢Adminiftr Reservade Reservadc Reservady Masculinc21317 MXN "3a6763
1386 946765532 25/01/2021 25/01,’2021'2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP33260: Analista d ENLACE C¢Adminiftr Reservadc Reservadc Reservady Masculing21317 MXN "a6763
1396| 946765538 25/01/2021 25/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 servidor(: CFP33260: Analista d ENLACE CAdminiftr Reservadc ReservadcReservadqMasculinc 21317 MXN 5a6765
1484 933829439 13/01/2021 13/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP12260: Analista d ENLACE C«Adminiftr Reservadk Reservadc ReservadgMasculinc 11860 MXN 533835
1485 933829465 13/01/2021 13/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CFP12260: Analista d ENLACE C« Adminiftr Reservadk Reservadc ReservaddFemeninc 11860 MXN 533835
1487| 933829703 13/01/2021 13/01/2021 2020 01/07/2020 31/12/2020 Servidor(: CF21909 Abogado * OPERATIV Adminiftr Reservadk Reservadc ReservaddFemeninc 16874 MXN 93383

1429 933239399 12/01/9071 13/01/2021 '707{\ 01/n7/2020 31/12/2020 Servidnrlz CFD332AN¢ Analista d FAILACE Cr Ad) '71117 MYN. 'Q‘«HR‘JE hs
» Informacién | Hidden_1 | Hidden? | Tabla_333751 | Tabla_333758 | Tabla_333759 | Tabla_333 ... =P T y
listo  Se encontraron 586 de 24803 registros =i /|- ] + 1005

Al60 o fe El nombre del servidor publico es reservado conforme a los articulos 110 fracciones vy XIll de |a LFTAIP, y 41 de la LFPIORPI, lo anterior, toda vez que se trata de informacién =

relacionada con servidores plblicos que intervienen en actos derivados de la aplicacidn de LFPIORPI y cuya difusion puede poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una
persona fisica.
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60 [MXN 1230191 MXN 959864934 A 021 01/01/2021[€l nombre] ¢

021 01/01/2021 El nombre ¢
021 01/01/2021 Reservado
021 01/01/2021 Reservado
021 01/01/2021 Eliminado:
021 01/01/2021 Eliminado:
021 01/01/2021 Se elimina
021 01/01/2021 Se elimina
021 01/01/2021 Se elimina
021 01/01/2021 Se elimina
021 01/01/2021 Se elimina
021 01/01/2021 Se eli
021 01/01/2021 Se elimina
021 01/01/2021 El nombre ¢

68 |MXN 2466422 MXN  '959864771959864771959864771959864771959864771 959864 771959864771 959864771959864 771959864771 959864 771959864771 959864771 Ad
891 MXN  '28678.66 MXN  '93381644093381644(933816440 933816440 93381644C 03381644(93281644( 533816440 933816440 93381644 933616440 93381644( 933816440 Adm
959 MXN 1079151 MxN  '933817202933817207933817202933817202933817202933817202933817207 933817202 933817202 933817202 933617207 933817207 933817202 Ad
1143 MXN  71307.47 MXN  '96206633€3 £ £ £ £ £ £ £ 96206633€9 £ £ Ad
124 MxN  71307.47 MmN '962066372962066377962066372 962066372 962066372 962066372 962066372 962066372 962066372 962066372 9652066372 962066372 962066372 Adm
1179 MXN  18267.54 MXN 346765546 946765546 94676554€ 94676554€ 94676554€ 9676554 94676554€ 946765546 946765546 94676554€ 46765546 94676554€ 34676554 Adm
1204 MXN  18267.54 MXN  '946765554846765554 946765554 946765554 946765554 DA6 765554 046765554 946765554 046765554 946765554 846765554 946765554 346765554 Ad
1233 MXN  18267.54 MXN  '946765561546765562 946765561 94676556 046765562 046765567 046765567 946765562 046765567 046765562 046765562 946765562 946765562 Adm
1269)MXN  23654.69 MXN 946764175 546764175 046764175 946764175 046764175 06764175 046764175 946764175 046764175 94676417 4676417 046764175 346764175 Adm
1343 MXN  18267.54 MXN 346765525 546765527 046765525 546765525 346765525 846765525 046765525 946765525 46765525 946765525 846765525 946765525 346765525 Ad
1386 MXN  18267.54 MXN  '346765532546765532 046765532 546765537 346765537 046765531 046765537 946765537 46765537 D46765537 846765537 946765532 346765537 Ad
1396 MXN  18267.54 MXN 34676553 546765538 D4676553¢ 546765538 346765538 846765538 046765538 046765538 BA6765538 94676553 84676553 94676553¢ 346765538 Adm
1438 MXN 1079151 MXN 3 f 33839439 e e 338394359 ’; '53383943¢ £ s dr

ina

agslvxn v s men " CEELELYELE " " CEELELYELE " " " " " 021 01/01/2021 Flnomhbre d 7}
v Informacién | Hiddeni | Hidden2 | Tabla333751 | Tabla333758 | Tabla333759 | Tabla333 .. ® < x
Lista  Se encontraron 586 de 24803 registros — m - M + 100%
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o Y
Calibri Sl - A A == ®- 2 ajustartexto General = # ar) X E l
D g, - ! = =
Pegar NK S- H. B.pA- == Combinary centrar = § + % om 3 g4  Formato Darformato Estilos de | Insertar Ehmmar Format
- condicional - comotabla~ celda - -
Portapapeles Fuente ] Alineacién ] MNumero ) Estilos Celdas
AJ891 - f« | Reservado conforme al articulo 41 de la Ley Federal para la Prevencisn e Identificacién de Operaciones con Recursos de Pracedenc

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 113, fracciones V y Xill de |z Ley General de Trasparencia y Aq
envirtud de que el servidor ptiblico se encuentra directamente vinculado en los actos de aplicacién de la LFPIORPI, la cual tiene po
procedimientos para prevenir y detectar actos u operaciones que involucren recursos de procedencia ilicita, y cada acto que realiza
por los servidores puiblicos competentes y forma parte de una estructura de accién tendiente a prevenir e identificar operaciones g
Asimisma la difusién de la informacién puede poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.

a R 3 T u v W X ¥ z AA AB AC AD AE AF
1
2
3
4

5

6 LI - | MoNT-ﬂ 1iro oIl percerll percerdlll INGRESE sisTEMBE GrATIFEE PrRimARE covisBll pieTas Bl sonosEl estivUBll Apoyolll PresTARE PREST}!-

Sujeto Obligado: Servicio de Administracion

OrdenardeZa A

Ordenar por color >

Filtros de texto 3

Buscar Pl

ree coma Administradar de lo Conten A
rce coma Administrador de lo Conten
rce coma Administrador de lo Conten
rce coma Administrador de lo Conten
ree come Administradera de Fiscalizac
ree coma Administradara de Fiscalizac
rce como Administradora de lo Contel
nombre del servidor publico es reserve
nombre del semvidor piblico es reservz
nombre del servidor publico es reserve
minado: Nombre de servidor piblico. |
[“IReservado conforme al articulo 41 dela |
servado conforme al articulo 41 de la |
servado de conformidad con lo disput
elimina nombre del servidor piblico, |
[¥] Se reserva el nombre del servidor publice

60 [MXN 1230191 MXN
68 MXN 2466422 MXN "359864771959864771959864771959864771 959864771 959864771 959864771 959864771 959864 771959864 771 959864771 959864771 959864771 A e 5ot cuenta con un apellido en sistema ¢,
891|mMxn  28673.66 MxN  '933815440933816440933816440933816440 933816440 933816440 933816440 93381644 33381644 93381644C 933816440 933816440 93381644C A < >
559 MXN 1079151 MXN  '933817202933817207523817202333817207933817202 333817202 933817202 933817202 933817202 933817207933817202 333817202 933817202 A
1143 MXN  71307.47 MxN 3 £ " "5 £ £ " "5 £ £ £ "5 £ A Soea
1124|MXN  71307.47 MXN  '562066372962066372962066372 362066372 962066372 362066372 96206637 962066372 962066372 962066372 962066372 362066372 962066372 Aursuisises Usr s cves viaruss cves Cumius |
1179 MXN  '18267.54 MXN ’34676554€ 946765546 046765546 946765546 346765546 94676554 946 T6554€ 946765546 46765546 94676554 946 76554€ 946 76554€ 34676554€ Administr 01/01/2021 01/01/2021 Se elimina
1204/MXN  18267.54 MXN 946765554346765554946765554 346765554 346765554 346765554 346765554 946765554 946765554 946765554 946765554 346765554 346765554 Administr 01/01/2021 01/01/2021 Se elimina
1233 MXN  '18267.54 MXN "346765567946765562 946765563 946765562 946765567 946765562 046765563 946765563 946765567 946765562 946765563 046765562 946765563 Administr 01/01/2021 01/01/2021 Se elimina
1269|MXN  "23654.69 MXN 946764175 046764175 946764175 946764175 946764175 046764175 046764175 046764175 946764175 046764175 946764175 546764175 946764175 Administr 01/01/2021 01/01/2021 Se elimina
1329/ MxN MR9R7 54 MYN "34676557994A7R5 575046 765575 0476557 A4RTA5 525 A4 TRS 57 BARTASS I AARTASSI T AARTAS 575 AARTRS S BARTASS IS AARTRSSI T AARTASSIE Administr N1/01/2021 01/01/2071 S slimina |~
» Informacién | Hidden1 | Hidden2 | Tabla333751 | Tabla333758 | Tabla_33375% | Tabla333 .. @ « 5
Listo Se encontraron 566 de 24803 registros B oM - ] + 1003

De las anteriores imagenes se puede advertir que el sujeto obligado tampoco tenia
publicados los nombres y apellidos de algunos de sus servidores publicado, pues
existian registros con la leyenda “Reservado” en el Criterio 8. Cabe sefialar que en
el campo “Nota”, el Servicio de Administracion Tributaria habia publicado
diversas leyendas con las que pretendia justificar la ausencia de dicha informacién,
mismas que se citan a continuacién para mejor referencia:

NOTA 1:

“Ejerce como Administrador de Fiscalizacién a Grandes Contribuyentes Diversos 1. El
nombre del servidor publico es reservado conforme a los articulos 110 fracciones V' y
Xlll de la LFTAIP, y 41 de la LFPIORPI, lo anterior, toda vez que se trata de informacion
relacionada con servidores publicos que intervienen en actos derivados de la aplicacion
de LFPIORPI, asi como el ejercicio de facultades de comprobacion y cuya difusién
puede poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.” (sic)

NOTA 2:

“El nombre del servidor publico es reservado conforme a los articulos 110 fracciones V
y Xlll de la LFTAIP, y 41 de la LFPIORPI, lo anterior, toda vez que se trata de
informacion relacionada con servidores publicos que intervienen en actos derivados de
la aplicacion de LFPIORPI y cuya difusion puede poner en riesgo la vida, seguridad o
salud de una persona fisica.” (sic)

NOTA 3:

“Reservado conforme al articulo 41 de la Ley Federal para la Prevencion e
Identificacion de Operaciones con Recursos de Procedencia llicita y los articulos 110,
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fraccion V y Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
y 113, fracciones V y XIll de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién
Puablica. Lo anterior, en virtud de que el servidor publico se encuentra directamente
vinculado en los actos de aplicacién de la LFPIORPI, la cual tiene por objeto establecer
medidas y procedimientos para prevenir y detectar actos u operaciones que involucren
recursos de procedencia ilicita, y cada acto que realiza el SAT derivado de dicha Ley,
es ejercido por los servidores pUblicos competentes y forma parte de una estructura de
accion tendiente a prevenir e identificar operaciones provenientes del crimen
organizado. Asimismo la difusidon de la informacién puede poner en riesgo la vida,
seguridad o salud de una persona fisica.” (sic)

NOTA 4:

“Reservado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 110, fracciones Vy VIl de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, en relacién con el
diverso 113, fracciones V y VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica. Lo anterior, toda vez que, los servidores publicos al realizar
actividades de suspension inmediata del regsitro en el Padrén de Importadores o, en
su caso, de Importadores de Sectores Especificos, e inscritos en el Padron de
Exportadores Sectorial, trae como consecuencia para los importadores y exportadores
el impedimento para la introducciéon de mercancias al pais, por lo que, la delincuencia
puede llegar a tener interés en poner en riesgo la seguridad de los servidores publicos
que realizan funciones de caracter operativo en la inscripcion o suspensién del padrén
de importadores, pues por una parte puede obligarles a que realicen la inscripcion que
les permita facilitar la importacién de mercancias (que pueden ser ilegales), o por otra
parte puede tratar de impedir que se les suspenda o cancele el registro alin y cuando
otra autoridad fiscal ha descubierto que introducen mercancias peligrosas o ilegales, lo
cual tiene implicaciones graves como por ejemplo que el importador continte
autorizado e incluso cuando introdujo irregularmente armas al pais. Es por ello que la
reserva del nombre y las funciones que desempefian los servidores publicos,
especificamente las relacionadas con la inscripcién, suspensién o cancelacién en el
padrén de importadores, de importadores de sectores especificos y de exportadores
sectoriales, es necesaria al ponerse en riesgo su vida, seguridad o salud e incluso de
que la delincuencia lograra evitar que los funcionarios ejecuten sus funciones, se podria
también obstruir la prevenclon de delitos.” (sic)

De las anteriores leyendas se puede advertir que aunque el sujeto obligado
pretende justificar la ausencia de la informacion correspondiente a los nombres de
los servidores publicos sefalando el o los fundamentos legales y, en su caso, los
motivos correspondientes, dichas leyendas no proporcionan a los particulares plena
certeza que el Servicio de Administracion Tributaria cumpliera con el
procedimiento de clasificacion de informacion por motivos de reserva establecido
en la Ley General, La Ley Federa y los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas.
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Lo anterior, toda vez que no se proporcionan los datos y el acceso que permita a
los particulares conocer la resolucién en la que el Comité de Transparencia del
sujeto obligado confirmara la reserva respectiva, fundando y motivando de manera
adecuada la causal de clasificacion que se actualiza, ni preciso los datos especificos
gue deben protegerse, ni identifico los servidores publicos a los que pertenecen;
conforme a un analisis caso por caso y ademas no proporcionoé la prueba de dafio
correspondiente.

En conclusién, el sujeto obligado, al momento en que el particular presento la
denuncia que nos ocupa, incumplia con la obligacion de transparencia establecida
en la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, relativa a remuneracion bruta y
neta de todos los servidores publicos, pues no tenia publicados para el ejercicio dos
mil veinte, asi como el primer y segundo trimestre de dos mil veintiuno todos los
nombres de todos sus servidores publicos, ni tampoco justificaba debidamente la
ausencia de dicha informacion, en ese sentido, el incumplimiento denunciando es
procedente.

Ahora bien, en su informe justificado el Servicio de Administracion Tributaria refirio
gue habia elaborado la version publica del formato Excel, toda vez que contiene
informacién que actualiza supuestos de reserva con fundamento en los articulos
100, 103, 104, 107, 113, fracciones V, VI y Xlll y 114 de la Ley General, asi como
los articulos 97, 100, 102, 103, 104, 110 fracciones V VIy Xlll, 111y 140 de la Ley
Federal, asi como con el Lineamiento Cuarto, Quinto, Sexto y Octavo de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas.

Asimismo, indicé que en el campo “Nota” habia agregado una leyenda con la
fundamentaciéon y motivaciéon correspondiente, adjuntando para tal efecto dos
imagenes de las que se advierte diversa informacion.

Finalmente precis6 que la resolucion que ampara la clasificacion de la informacion
como reservada no se visualiza en el archivo Excel relativo a la fraccion VIII del
articulo 70 de la Ley General por no contener Criterio alguno que requiera el
hipervinculo al documento.

En ese sentido, de la segunda verificacion realizada por la Direccion General de
Enlace a la informacion publicada por el sujeto obligado para el ejercicio dos mil
veinte, asi como el primer y segundo trimestre de dos mil veintiuno, se pudo advertir
gue es la misma que fue analizada con anterioridad, tal y como se advierte en las
imagenes agregadas en el resultando I1X de la presente resolucion.
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Por consiguiente, se puede determinar que el incumplimiento advertido durante el
estudio realizado en anteriores parrafos se encuentra subsistente, toda vez que el
sujeto obligado para los periodos en comento no tiene publicados en el Criterio 8
los nombres y apellidos de todos sus servidores publicos, ademas que las
justificaciones agregadas en el campo “Nota” no cumplen con la debida
fundamentacion y motivacion establecida en los Lineamientos Técnicos Generales.

Lo anterior en virtud de que no existe plena certeza que el Servicio de
Administracién Tributaria cumpliera debidamente con el procedimiento de
clasificacion por motivo de reserva establecido en la Ley General, la Ley Federal y
los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboraciéon de versiones publicas, pues no se
proporcionan los datos que permitan a los particulares identificar y acceder a la
resolucién en la que su Comité de Transparencia analizara caso por caso, mediante
la aplicacion de la prueba de dafio la reserva de la informacion correspondiente a
los nombres de los servidores publicos.

En consecuencia, este Instituto estima FUNDADA la denuncia presentada; toda vez
que quedd acreditado que, al momento en que el particular present6 la denuncia
gue nos ocupa, el sujeto obligado para la fraccidén VIII del articulo 70 de la Ley
General, no tenia publicados los nombres de todos sus servidores publicos, ni
tampoco justificaba debidamente la ausencia de la informacion, pues no
proporcionaba los datos, ni el acceso que permitieran confirmar la clasificacion de
dicho dato, a través de la resolucion debidamente fundada y motivada por parte de
su Comité de Transparencia, es decir, omite publicar informacion, sin haber
acreditado la prueba de dafio correspondiente, en relacion con las funciones de los
servidores publicos, respecto de los que pretende proteger su nombre.

Adicionalmente, las notas aclaratorias que publica no resultan procedentes, tal
como se analizé en esta resolucion, lo anterior, respecto de la informacién publicada
para el ejercicio dos mil veinte, asi como el primer y segundo trimestre de dos mil
veintiuno, pues dichas leyendas tampoco tienen publicado el hipervinculo que
permita a los particulares conocer el contenido de las actas del Comité de
Transparencia a través en las que se ratificé la reserva de la informacion en
comento.

En consecuencia, se instruye al sujeto obligado para que realice lo siguiente:
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e Publicar de manera completa la informacion establecida en el formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General, para
el primer y segundo trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, o en su caso,
justificar de manera fundada y motivada la ausencia de la informacion en el
campo “Nota”, respecto de aquellos datos que sean susceptible de clasificar
por motivos de reserva, proporcionando a los particulares los datos y el
acceso a la resolucion en la que su Comité de Transparencia aprobé dicha
clasificacion conforme a lo establecido en los ordenamientos legales
aplicables.

e Publicar de manera completa la informacién establecida en la fraccion VIl
del articulo 70 de la Ley General, para el primer y segundo semestre del
ejercicio dos mil veinte, 0 en su caso, justificar de manera fundada y motivada
la ausencia de la informacién en el campo “Nota”, respecto de aquellos datos
gue sean susceptible de clasificar por motivos de reserva, proporcionando a
los particulares los datos y el acceso a la resolucion en la que su Comité de
Transparencia aprobo dicha clasificaciéon conforme a lo establecido en los
ordenamientos legales aplicables, es decir, aquellos hipervinculos que
remitan a las actas de su Comité de Transparencia en las que se ratifico la
reserva de la informacion.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
del Servicio de Administracion Tributaria.

SEGUNDO. Se instruye al Servicio de Administracion Tributaria para que, a
través del titular del &rea responsable de publicar la informacion relativa a la fraccion
y articulo denunciados, cumpla con lo sefialado en la presente resolucion dentro del
plazo de quince dias hdabiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su
notificacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 93 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como lo establecido en los
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numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen
el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye al Servicio de Administracion Tributaria para que, al dia
hébil siguiente al que cumpla con lo ordenado en la presente resolucién, informe a
este Instituto sobre su cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicacion y
a la direccion de correo electronico irving.manchinelly@inai.org.mx, sin que dicho
plazo exceda de los dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo
previsto en el articulo 94 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y
Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Servicio de Administracion Tributaria
que, en caso de incumplimiento a la presente resolucion, se procedera en términos
de lo previsto en el articulo 94 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica. Por lo anterior, podria
hacerse acreedor a la imposicion de las medidas de apremio o0 sanciones
establecidas en los articulos 201 y 206 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y
Tribunales Administrativos, verifique que el sujeto obligado cumpla con la presente
resolucion y para que dé el seguimiento que corresponda, con fundamento en el
articulo 94 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo
de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a
83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay 69 a 76
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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SEXTO Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo 93 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el numeral Vigésimo cuarto,
parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70
a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicay 69 a
76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con la Administracion Publica Centralizada y
Tribunales Administrativos, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y al
denunciante, en la direccién sefialada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

OCTAVO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccién IV, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, expida certificaciéon de la presente resolucion, para los
efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Blanca Lilia Ibarra Cadena, Francisco Javier Acufia Llamas, Adrian Alcala Méndez,
Norma Julieta del Rio Venegas, Oscar Mauricio Guerra Ford, y Josefina Roman
Vergara, en sesion celebrada el diecisiete de noviembre de dos mil veintiuno, ante
Ana Yadira Alarcon Marquez Secretaria Técnica del Pleno.

Blanca Lilia Ibarra Cadena
Comisionada Presidenta

35de 36



\5\“0034{ Instituto Nacional de Transparencia,

g Acceso a la Informacién y Proteccién de
fﬁ . é@fﬁ‘w g Datos Personales
LBy | | . o
%g»i;&gé’ Sujeto Obligado: Servicio de Administracion
~ Tributaria

Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales Expediente: DIT 0850/2021
Francisco Javier Adrian Alcala Méndez Norma Julieta del
Acuia Llamas Comisionado Rio Venegas
Comisionado Comisionada
Oscar Mauricio Guerra Josefina Roman
Ford Vergara
Comisionado Comisionada

Ana Yadira Alarcén
Marquez
Secretaria Técnica del Pleno

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 0850/2021, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el diecisiete de noviembre de dos mil veintiuno.
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ANA YADIRA ALARCON MARQUEZ, EN MI CARACTER DE SECRETARIA
TECNICA DEL PLENO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 45, FRACCION IV, DE LA LEY FEDERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CERTIFICO:
QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE LA
RESOLUCION DE LA DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DIT 0850/2021, INTERPUESTA EN
CONTRA DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, APROBADA EN
LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DE ESTE INSTITUTO, CELEBRADA EL
DIECISIETE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, MISMO QUE SE EXPIDE
EN UN TOTAL DE 36 FOJAS UTILES. i

MEXICO, CIUDAD DE MEXICO, A 17 DE“QD%VIEMBRE DE DQS MIL V’E_)INTIUNQ.—\;
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