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Es clave en el combate a la
conocer las
resoluciones en las que se haya

corrupcion

sancionado a servidoras
servidores publicos por

presentacion de
documentacién falsa para
obtener un beneficio
econoémico, afirmo

Comisionado Adrian Alcala

Los titulares de los odrganos
internos de control estan
facultados para conocer este
tipo de casos, preciséo el

integrante del Pleno de INAI

Adridn Alcald Méndez

- Comisionado del INAL

. « O
inaic®

www.inai.org.mx

SFP DEBE DAR RESOLUCIONES SANCIONADORAS DE
SERVIDORES PUBLICOS QUE USARON DOCUMENTOS
FALSOS PARA SU BENEFICIO ECONOMICO

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI) instruyé a la Secretaria de la
Funcién Publica (SFP) realizar una busqueda exhaustiva y proporcionar
las resoluciones firmes en las que se ha sancionado a servidores publicos
por la presentacion de documentacidn apécrifa para obtener un
beneficio econdmico, precisando cudles son las tres mas relevantes,
considerando el nivel jerarquico del implicado.

“Resulta de alta relevancia conocer las resoluciones en las que se haya
sancionado a servidoras o servidores publicos por la presentacion de
documentaciéon que resulte apdcrifa o falsa para la obtencién de un
beneficio econdmico, ya que el ilicito en comento va, generalmente,
acompafiado de actos de corrupcién, y (...) en el combate a la corrupcién,
son puntos clave y neurdlgicos o nodales la transparencia y la
participacién de la sociedad a través de la vigilancia, pero también del
escrutinio y las acciones y decisiones de las personas servidoras publicas
en todos los dmbitos gubernamentales”, refirié el Comisionado Adridn
Alcala Méndez al presentar el caso ante el Pleno.

Expuso que los titulares de los érganos internos de control, asi como los
de las unidades de responsabilidades y los delegados de éstas en las
empresas productivas del Estado, deben informar al Coordinador General
de Organos de Vigilancia y de Control respecto de las investigaciones a su
cargo de este tipo que revistan el caracter de relevante, considerando
elementos como la calidad o nivel del servidor publico involucrado en los
hechos que se investiguen, que debera ser igual o superior al de Director
General u homdlogo en las entidades o empresas productivas del
Estado.

Consulta el video #INAlaIMomento
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Otros factores para considerar relevantes los casos son que el monto de los recursos involucrados en los hechos,
objeto de la investigacion o la auditoria, rebase 10 millones de pesos; que tenga impacto politico social, ademas
de que haya cobrado importancia en los medios de comunicacidn.

Los asuntos puestos a consideracién de la Coordinacién General de los Organos de Vigilancia y Control, deberan
justamente cumplir con requisitos como identificaciéon del asunto; contar con un expediente asignado; saber la
unidad administrativa responsable de la atencidn del asunto, ademds de los hechos que motivaron la actuacion
de la unidad administrativa responsable; y una propuesta respecto a la autoridad que, en su caso, deberd
investigar o sustanciar el procedimiento correspondiente, detallé el Comisionado Alcald Méndez.

En el caso expuesto, un particular que pidié informacidn sobre las resoluciones en las que se ha sancionado a
servidores publicos por la presentacion de documentacién apdcrifa para la obtencién de un beneficio
econdmico, precisando las tres mas relevantes con sus respectivas denuncias y las vistas o informes de presunta
responsabilidad administrativa originaron los procedimientos en los que se emitieron dichas resoluciones.

La Secretaria de la Funcién Publica manifesté que no cuenta con un documento que sefale lo que debe
entenderse por relevantes, por lo que orientd al particular a consultar el listado de servidores publicos con
sanciones administrativas definitivas que se publican en la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como en
el sistema de servidores publicos sancionados, indicando el vinculo electrénico y los pasos a seguir para realizar
esta consulta.

La persona solicitante se inconformd con la respuesta y presentd ante el INAI un recurso de revision mediante
el cual manifesté que no correspondié con lo solicitado, pues a través de los vinculos electrénicos,
proporcionados por el sujeto obligado, no es posible acceder a la informacidn de su interés.

En el andlisis del caso, la ponencia del Comisionado Adrian Alcala determind que el sujeto obligado si estaba en
posibilidad de proporcionar la informacién requerida por la persona recurrente, pues cuenta con normativa que
le permite identificar sus investigaciones que se consideran relevantes.

De esta forma, por unanimidad, el Pleno del INAI revocd la respuesta otorgada por el sujeto obligado y le instruyd
realizar una busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada, en todas las unidades administrativas
competentes, entre las que no podra omitir a la Coordinacién General de Organos de Vigilancia y Control, y al
Organo Interno de Control en esa dependencia, y proporcionar a la persona recurrente los documentos que se
localicen.
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Comisionado Ponente: Adridn Alcald Méndez
Sujeto obligado: Secretaria de la Funcién Publica
Folio: 330026521000565

Expediente: RRA 135/22
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